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CHAMBRES D'AGRICULTURE

Technicien (h/f) d'exploitation
en polyculture élevage

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

Un des roles stratégiques de la Chambre d’Agriculture est d’accompagner I’agriculture dans ses
transitions économiques, sociétales et climatiques.

Riche de 600 collaborateurs qui interviennent sur le terrain en conseil, formation, conduite et
ingénierie de projets, R&D, la Chambre d’Agriculture de Bretagne s’engage dans les défis du 21eme
siecle.

Rejoignez I'une des 4 stations expérimentales en production laitiere des Chambres d’Agriculture de
France. La station expérimentale de Trévarez (29) est équipée d’un robot de traite mobile et d’'un
systéme dédié au test de solutions bas carbone, ce qui fait d’elle un véritable site de mise en ceuvre
de techniques innovantes.

Nous recrutons un Technicien (h/f) d’exploitation en polyculture élevage.

PRINCIPALES MISSIONS

Au sein de I'équipe technique opérationnelle d’une dizaine de personnes, vous assurerez les
missions suivantes :

e Participer aux travaux d’élevage (traite, alimentation et soins aux bovins, enregistrement
des données a I'aide de logiciels bureautiques), notamment lors des week-ends travaillés en
binome (1 week-end sur 4-5).

e Veiller au bien-étre animal en respectant les protocoles de soin et d'hygiéene.

e Participer aux travaux d’expérimentation

o Effectuer la maintenance préventive et curative des installations et matériels agricoles,
entretien du site

e Conduire des cultures de I’exploitation conventionnelle et bio, principalement fourrageres.

e Maintenir un environnement de travail propre et organisé.

Précisions : 55 vaches laitiéres traites par un robot + 120 vaches laitieres d traire en salle de traite 2 X 10
postes, griffes ergonomiques et légéres installées en 2023, décrochage automatique.

VOUS AVEZ :

motivation) :

‘ DEPGT des candidatures (CV + lettre de ‘ CONTACTE”eur ! Source du renvoi introuvable.
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CHAMBRES D'AGRICULTURE

e BTS agricole ou équivalent, ou 5 ans d’expérience
e Connaissance technique de la production laitiere et des cultures associées
e Aisance avec les outils bureautiques comme Word ou Excel
e Sens du travail en équipe, des capacités d’organisation et de I'autonomie.
o Attitude soigneuse et rigoureuse dans les taches quotidiennes
e Aptitude a la maintenance du matériel agricole
Si vous étes curieux et avez I’envie de participer a des essais innovants, rejoignez-nous !

Les critéres de sélection pour nos postes reposent exclusivement sur les compétences, sans
distinction d’age, de genre, d’origine, de religion, d’orientation sexuelle, de handicap, ou toute
autre caractéristique. Nous sommes fortement engagés en faveur du principe de non-discrimination
et de I'égalité de traitement des candidatures.

CONDITIONS D’EMPLOI

e Poste a pourvoir dés que possible en CDI en temps plein (35h lissées).

e Lieu : Station expérimentale de Trévarez, commune de St Goazec (29).

e Rémunération : de 1800€ Brut mensuel a 2300 € Brut mensuel selon grille en vigueur et
expérience + 13éme mois proratisé + majoration de 10% des heures travaillées le dimanche et
des heures d’astreintes (3 nuits d’astreinte par mois + 1 week-end sur 4-5).

NOS AVANTAGES :

e Tickets restaurant, mutuelle entreprise, prévoyance, retraite supplémentaire

e Notre parcours d’intégration avec un accompagnement individualisé a la prise de fonction et
a la montée en compétences de nos nouveaux collaborateurs

e Les Chambres d'agriculture disposent d'un organisme de formation interne permettant au
collaborateur de développer ses compétences tout au long de sa carriere.

e Un équilibre vie pro/vie privée avec 51 jours de congés (CP et RTT) et 1 jour de télétravail par
semaine

MODALITES PRATIQUES

Vous vous reconnaissez ? Adressez-nous dés maintenant votre candidature (lettre de motivation et
CV) a recrutement@bretagne.chambagri.fr

Pour plus d’informations, contactez Pascal LE CCEUR, responsable d’équipe (06 47 35 93 62) ou
pascal.lecoeur@bretagne.chambagri.fr
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