
Prêt(e) à découvrir une nouvelle opportunité chez Groupe Rocher, une entreprise qui reconnecte les 
femmes et les hommes à la nature ? 

Le Groupe Rocher est un groupe familial français d’origine bretonne présent dans plus de 118 pays et 
qui compte aujourd’hui 8 marques (Yves Rocher, Arbonne, Petit Bateau, Stanhome, Kiotis, Dr Pierre 

Ricaud, ID Parfums etSabon), plus de 15 000 collaborateurs, 50 millions de clientes et plus de 2,2 
milliards d’euros de chiffre d’affaires. 

 
 

CDD– Chargé.e de mission Biodiversité - H/F/X - GROUPE ROCHER  
Poste basé à La Gacilly (56) à pourvoir dès que possible 

Mission de 8 mois du 01 avril-28 novembre 2025 
Poste Technicien – Non Cadre 

 
 
Au sein de la Direction Scientifique du Groupe Rocher, vous travaillerez au sein de L’Herbier et serez 
directement rattaché.e à la Responsable du Pôle Biodiversité  
 
Vos missions :  
 
En réponse aux attentes du Groupe Rocher dans le cadre de ses certifications et labellisations 
environnementale (UEBT, Refuge LPO) et en appui de l'ancrage d'expérimentation de sa stratégie 
Biodiversité à La Gacilly, le.la chargé.e de mission biodiversité a pour missions de : 
 
Contribuer au travail d'études et de mise en œuvre du programme agriculture et biodiversité de 
l’Herbier Yves Rocher, centre pilote en agroécologie et botanique :  

 Garantir la programmation, le suivi technique et scientifique de l’étude d’indicateurs de 
biodiversité (abeilles sauvages, chiroptères, lépidoptères, flore, vers de terre…) au sein de 
l’exploitation agricole 

 Contribuer au travail en réseau sur la thématique agriculture et biodiversité 
 Contribuer au déploiement et à la valorisation du programme  
 Assurer une veille, étude sur le sujet  
 Être partie prenante des différentes instances internes et externes sur les thématiques 

biodiversité et agroécologie 
 
Contribuer à la gestion écologique des sites bretons du Groupe Rocher, labellisés Refuges LPO :  

 Assurer la mise en œuvre, via expertises et conseils, d’actions de gestion, d’aménagements 
écologiques, d’inventaires et cartographies naturalistes selon besoins identifiés sur le 
périmètre 

 Contribuer à la sensibilisation, formation et montée en compétences des collaborateurs sur 
la biodiversité 

 Participer aux groupes de travail correspondants, y être force de propositions 
 
Coopérer avec les réseaux professionnels et partenaires et contribuer à la communication, 
valorisation et animation sur les sujets liés à la biodiversité :  

 Assurer ponctuellement des animations, actions de sensibilisation biodiversité auprès des 
publics cibles : interne Groupe Rocher, grand public, écoles et réseau professionnel…  

 Participer à la valorisation des actions et engagements de l’Herbier et du Groupe Rocher 
niveau média (réseaux sociaux, presse…) et lors des événements qu’ils soient internes ou 
externes au Groupe Rocher ou liés aux réseaux professionnels.  

 
Ce que nous pouvons vous offrir : 

 Intégrer un groupe familial d'origine française et d’envergure internaƟonale 



 ParƟciper aux iniƟaƟves d’intégraƟon, de formaƟon et RSE en interne 
 Une poliƟque de mobilité en interne, avec des perspecƟves d’évoluƟon vers d’autres experƟses 

ou méƟers 
 Une culture ancrée dans la confiance, le respect, la collaboraƟon, la responsabilisaƟon et où 

l’audace est encouragée 
 
CeƩe offre est faite pour vous, si vous : 
 

 Vous êtes titulaire d’une formation BAC+2 à BAC+3 de type BTS Gestion et Protection de la 
Nature, Licence pro spécialisée en écologie, transition agroécologique, biodiversité ou 
gestion des espaces naturels  

 Vous avez impérativement des connaissances en écologie, agroécologie, biodiversité, 
botanique  

 Vous avez la maitrise des inventaires naturalistes en autonomie  
 Vous maitrisez le pack office et les outils de suivis cartographiques (SIG, QGIS…)   
 Vous êtes dynamique et savez travailler en équipe  
 Vous êtes autonome et faites preuve d’une grande rigueur dans votre fonction 
 Vous avez un excellent relationnel et une bonne expression orale   
 Vous possédez également une bonne aisance rédactionnelle avec un esprit de synthèse  

 
 

Prêt(e) à faire bouger les lignes avec nous ? N’aƩendez plus et postulez ! 
Envoi CV et LM à Valérie Terrien, responsable Pôle Biodiversité de l’Herbier valerie.terrien@yrnet.com  

 
Le Groupe Rocher analyse chaque candidature avec la même aƩenƟon sans disƟncƟon de 

caractérisƟques personnelles telles que : le genre, l’orientaƟon sexuelle, l’âge, la culture, les origines 
ou le handicap. 

Comme pour la Nature, nous sommes convaincus que la diversité est une force pour nos entreprises. 
Venez découvrir les valeurs que nous partageons sur : hƩps://groupe-rocher.com/nos-valeurs 

 


